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1 APOLINARIO ALFONZO JUANITO HERNAN PRESIDENTE-REPRESENTANTE LEGAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 1.900,00 11.400,00 158,33 32,17 0,00 0,00 190,50

2 ASENCIO VILLON MIGUEL ALBERTO VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760,00 4.560,00 63,33 32,17 0,00 0,00 95,50

3 BERNABE PANCHANA LUIS EUSTAQUIO
ADMINISTRADOR DE PROYECTOS 

SOCIALES
LOSEP 710105

RESOLUCION DE ENERO 19/2015 DE 

SESION GAD PARROQUIAL CHANDUY
870,00 10.440,00 72,50 32,17 0,00 0,00 104,67

4 LINDAO BERNABE LUIS ALFREDO VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760,00 4.560,00 63,33 32,17 0,00 0,00 95,50

5 FLORES CRISTOBAL WILDER PASCUALITO
OBRERO LIMPIEZA-CONSERJE

CODIGO DE TRABAJO 510105
460,00 5.520,00 38,33 32,17 0,00 0,00 70,50

6 TORRES JOSE MARITZA FLOR VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760,00 4.560,00 63,33 32,17 0,00 0,00 95,50

7 PARRALES ASENCIO OLGA VIVIANA SECRETARIA LOSEP 510105 MRL- SERVIDOR PUBLICO DE SERVICIO 1 
817,00 4902,00 68,08 32,17 0,00 0,00 100,25

8
PIN GONZALEZ JOSE MARTIN ASISTENTE ADMINISTRATIVO-TALENTO HUMANO

LOSEP 710105
MRL- SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2 

GRADO 4 1.086,00 6.516,00 90,50 32,17 0,00 0,00 122,67

9 VILLON RODRIGUEZ FABIAN PATRICIO TESORERO LOSEP 510105
MRL- SERVIDOR PUBLICO DE APOYO 2 

GRADO 4 1086,00 6.516,00 90,50 32,17 0,00 0,00 122,67

10 YEPEZ VILLALVA CATALINO ESTEBAN VOCAL PRINCIPAL LOSEP 510105
ACUERDO MINISTERIAL MRL No.  2011-

00183 760,00 4.560,00 63,33 32,17 0,00 0,00 95,50

9.259,00 63.534,00 771,58 321,70 0,00 0,00 1.093,28

GOBIERNO PARROQUIAL DE CHANDUY

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/01/2020

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): ING. JOSE PIN GONZALEZ

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: juntachanduy@yahoo.es

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:  (04) 2 2909124 EXT (NO APLICA)
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