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PERFIL DE PROYECTO

1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO.

1.1.  Nombre del Proyecto:

PROYECTO DE VINCULACION CON LA PARROQUIA COLAISACA, MEDIANTE CURSOS
DE TECNIFICACION EN TEMATICAS REFERENTES A LA OFERTA ACADEMICA DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO CARIAMANGA

Entidad Ejecutora:
Junta Parroquial Colaisaca
Instituto Superior Tecnoldgico Cariamanga

Erika Tatiana Bricefio VValdiviezo

1.2.  Coberturay Localizacion:

Provincia: Loja

Canton: Calvas

Parroquia: Colaisaca

Barrios: El Batan, Carango, Tuchimine, Tarume, Tunas, Upaco. Pitas,

Ningomine, Gualo, Yurarrumi, Paraza, Riodpamba, Pongo. Chinchanga, Limdn.

Quisuala, Porotillo El Limén

1.3.  Sectory tipo del proyecto:
Sector: Rural
Tipo de proyecto: Social educativo

Victor Hugo Ludena
Presidente GADP Colaisaca
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1.4. Beneficiarios

Los beneficiarios serdn gente de las comunidades de los barrios; Batan, Carango,
Tarume, Tunas, Upaco. Pitas, Ningomine, Gualo, Yurarrumi, Paraza, Riodpamba, Pongo.
Chinchanga, Limén. Quisuala, Porotillo, quienes deben de trasladarse a pie de dos a tres
horas para llegar a sus instituciones educativas, por la falta de recursos econémicos, y

por la ubicacidn de los barrios es muy dificil que ellos acceden a la tecnologia.

2. PROBLEMA y JUSTIFICACION.

Un problema latente en el sector rural es la falta de tecnificacion, en sus actividades de

agricultura, ganaderia y emprendimiento

Posiblemente uno de los mas grandes problemas que afronta el sector rural es la poca
aceptacion social debido a que se han establecido estereotipos donde se fomenta que
quienes son educados en instituciones urbanas tienen mayores facilidades de expresién

en publico en los diferentes ambitos lo que limita su participacién e inclusion

Luego de haber mantenido una reunidn con la Ing. Erika Bricefio en donde me presentd
un proyecto financiado con un fondo semilla por Fundacion Caje, en donde se
promocionard capacitaciones en temas relevantes para la ayuda de tecnificacion de sus

sembrios.

El proyecto de implementacidn incidird en el analisis de la igualdad de oportunidades,
el fortalecimiento de lideres comunitarios con un perfil democrético y equitativo en la
toma de decisiones, que permita lograr su participacién en el dmbito educativo social y

politico

Es importante mencionar que las actividades permiten que los habitantes tengan la
oportunidad de realizarse como seres humanos integros desarrollando habilidades y
talentos, siendo capaces de tomar sus propias decisiones y llevarlas a cabo mediante su

propio esfuerzo o realizando una autogestién para conseguirlo.

Victor Hugo Ludena
Presidente GADP Colaisaca
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2.1. Objetivo general y objetivos especificos

Objetivo General:

v Implementar talleres de tecnificacion mediante la aplicacion de estrategias
metodoldgicas activas para mejorar las habilidades de los habitantes de las
comunidades de la parroquia Colaisaca, con el apoyo técnico del Instituto

Superior Tecnoldgico Cariamanga.
Objetivos Especificos:

v" Promover el liderazgo comunitario en los jévenes impulsando estrategias e

iniciativas para compartir ideas desde la democracia y equidad.

v Brindar asesoramiento sobre temas de tecnificacion y liderazgo comunitario para

adquirir competencias sociales en base al liderazgo y expresion en publico.
v Formar unared de lideres y lideresas rurales para participar en eventos educativos,

socioculturales y politicos.

v" Tecnificar los sembrios. Cultivos en la comunidad

4. METODOLOGIA

Mediante la implementacion de Talleres de:

e Debates

e Discursos
e Ferias

e Liderazgo

e Emprendimiento

Victor Hugo Ludena
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Numero de participantes del Proyecto :80
Nivel de aceptacion del Proyecto
Satisfactorio

Formularios y registros digitales del proyecto

3. VIABILIDAD Y PLAN DE SOSTENIBILIDAD

En la fase final se revisa la informacién obtenida en el congreso educativo, se aplican los
instrumentos de evaluacién como la encuesta de satisfaccion establecidos desde la fase
de planificacion estratégica. A partir de las transformaciones e impactos durante el
acompariamiento, se identifican los estilos de liderazgo, empoderamiento y principales
tematicas de emprendimientos a partir de criterios como acciones de género, intercambio
de criterios, implicacién de la comunidad, impacto positivo, Del congreso educativo se
extraen los aprendizajes y lecciones necesarias para incorporar al propio modelo, el cual
se trasforma a fin, no solo de mejorar, sino de fomentar la participacién activa de la mujer

como sujeto de cambio en la sociedad del Siglo XXI

En esta ultima fase, se consolidan aquellos elementos que garantizan la sostenibilidad del
proyecto, para que, una vez finalizado el acompafiamiento por parte de la entidad
facilitadora, la comunidad sea quien posibilite su continuidad. A partir del intercambio
de conocimientos con otras asociaciones y comunidades se van identificando potenciales

espacios de participacion en donde replicar el modelo.

Facilitar el acceso a recursos técnicos y econémicos a las mujeres y desarrollar
emprendimientos adecuados al contexto son las apuestas que garantizan el éxito de los
procesos de proyectos sociales, ya que las mujeres hacen un uso mas responsable y una
distribucion mas equitativa de los recursos para cubrir las necesidades de su grupo
familiar y de su comunidad cuando estan involucradas en el trabajo cooperativo o

asociativo.

Victor Hugo Ludena
Presidente GADP Colaisaca
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de la mujer lo que favorece el impulso creativo para mejorar la calidad de vida y la de

R

su entorno, permitiendo transformaciones sostenibles en el largo plazo.

Quienes suscriben la presente.-

L.Fi rnado

LRV CTOR TUES' L Ubena

Lic. Vlctor Hugo Ludena Ing. Er|ka Bricefio
PRESIDENTE DEL GAD- COLAISACA

Victor Hugo Ludena
Presidente GADP Colaisaca
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