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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) . . . Grado jerdrquico o escala| o oz a £ " :
No. Apellidos y nombres de los puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de partida darpEEeed acion acion Décimo Tercera Décima Cuarta Horas suplementarias Encargos y Total ingresos
. servidores y servidoras pertenece presupuestaria o mensual unificada| unificada (anual) -acion -acion y extraordinarias subri i licional
BALON PERERO ANGELA EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
710105 - -
! JOSEFINA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 90,90 % 90,90| $ $ s 181,81
BALON ROCAFUERTE WILMER PROCESO
2 FRANKLIN AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESCONCENTRADO S 450,00| $ 5.400,00| $ 150,00 $ 141,67 $ -l s -l s 291,67
3 | BARRERA PENA HUGO ENRIQUE VOCAL LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00| $ 10.080,00| $ 280,00| $ 141,67 S -l s -ls 421,67
BASILIO TIGRERO OSWALDO
4 FRANCISCO VOCAL LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO 5 840,00 $ 10.080,00| $ 280,00| $ 141,67 $ | s s 421,67
BAZAN TOMALA ADRIANA  |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
710105 - -
> MAGDALENA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00/ $ 5.100,00| $ 90,90( $ 90,9/ $ $ $ 181,81
CHALEN DEL PEZO VIRGINIA | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
7101 - -
6 JUDITH CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 0105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00| 5 90,90 % 90,90 $ $ $ 181,81
CHALEN SILVESTRE PEDRO
7 CUTBERTO VICEPRESIDENTE LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00 $ 10.080,00| $ 280,00| $ 141,67 S -l s s 421,67
COCHEA GONZABAY ANTHONY
8 GERMAN FACILITADOR LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 175,67 $ 6.324,00( $ 14,64| $ 11,81 $ S s 26,45
DE LA CRUZ FIGUEROA MARIA | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
710105 - -
° COLOMBIA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00| $ 90,90 $ 90,9/ $ $ $ 181,81
DE LA CRUZ GONZALEZ LUIS
10 RAMON FACILITADOR LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 351,33| $ 6.324,00| $ 158,10 $ 127,49 S -l s -l s 285,59
DE LA CRUZ GONZALEZ SHIRLEY |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-[  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
1 7101 - -
MAIRA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 0105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00| 3 90,90| % 90,90 $ $ $ 181,81
DE LA CRUZ ROCAFUERTE MISHEL
12 ROSALIA PRESIDENTE LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 2.100,00( $ 25.200,00| $ 700,00| $ 141,67 S -1 s -ls 841,67
DE LA CRUZ TIGRERO JENNY | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-| ~ CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
710105 - -
3 LILIANA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 90,90 $ 90,9/ $ $ $ 181,81
DE LA CRUZ TIGRERO LIDIA | EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-[ ~ CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
710105 - -
1 CRESENCIA CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00| 3 90,90| % 90,90| % $ $ 181,81
EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
1 DEL PEZO PERERO JOIS KARY CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00| $ 79,10 $ 79,101 $ | s )| s 158,15
16 | DELPEZO EE:S‘;UEZ JUAN TECNICO DE COMPRAS LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO $ 622,00| $ 7.464,00| $ 203,88| $ 139,30| $ - s s 343,18
. . |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-[  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
17 101 - -
DUARTE ROCA MARIAJAZMIN CONVENIO OCASIONALES - LOSEP 710105 DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 90,90 $ 90,90 $ $ s 181,81
GARCIA RODRIGUEZ MARJORIE |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
18 710105 - -
JAZMIN CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 5 90,90| % 90,90 $ $ $ 181,81
GONZALEZ BORBOR YESSICA  |EDUCADORA DE DESARROLLO INFANTIL-|  CONTRATO DE SERVICIOS PROCESO
19 710105 - -
CECIBEL CONVENIO OCASIONALES - LOSEP DESCONCENTRADO $ 425,00 $ 5.100,00 $ 90,90 $ 90,9/ $ $ $ 181,81

Gobierno Auténomo Descentralizado Parroquial Rural de José Luis Tamayo

Literal_c-Remuneracion_mensual_por_puesto



2de3

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segtn lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) . . . Grado jerarquico o escala ” i A 2 P :
No. Apellltfus y nombre.s de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de pan.:lda el G EeEEed ej..‘mu e acion Décimo Terc.e’ra Décima Cua.r’ta Horas suplen}en{arlas fncargt?s Yy Totﬁl |ngr?sos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria D mensual unificada| unificada (anual) R acion Ri acion y extraordinarias subr

| SR |uom ot oL | cOUUORENS | s | e s aseo] s si0000 s030] s {s s wmm
| cowhmumemes Jouoons immouonan | couutontess | | e s aseo] s saoe s0%0] 5 15 s mm
2 GONZAEEETL:’A'\'L’:YE“NE SECRETARIA LOSEP 510105 NIVEL OPERATIVO S 622,00| S 7.464,00 207,33 141,67 S - s -s 349,00
e - e e O s030| s {5 s wma
24 |INFANTE CAGUA HIGINIA MARILU [ TECNICO DE ATENCION INTEGRAL A PDC C%TAZ%?AEEESS.ET(\;;CEISS 710105 DESC(P)':\IOCET\IS'I%ADO S 733,00| $ 8.796,00 103,83 60,21 S -l s -ls 164,04
25 LA'NEZGESGCgi?SORGE AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESCZ’T\IOCEES%ADO S 450,00 $ 5.400,00 150,00 141,67 S -l s - s 291,67
26 LA"NEiEGR/T\‘T,L’;ZTALYN AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DEscg?\J?:CEZS%ADo S 450,00| $ 5.400,00 150,00 141,67 $ -l s -l s 291,67
I - i R T D L s0s0] s {5 s mm
28 LOZADA P;:;iz WILLIAM GUARDALMACEN LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 622,00| $ 7.464,00 196,49 139,30 S -l s -l s 335,79
i R e e e s00] s 1s s wma
30 | MERO PNCAY JESSICA VERONICA PROMOTORSOCCC'::\‘LVCE?\:;‘OD'SCAPAC'DAD' C%’gggﬁ;ziffg'scéss 710105 DESCZ’:\IOCCEE\‘STC;ADO S 986,00 $ 11.832,00 230,07 99,17 $ -l s -ls 329,23
| P iz {ouckoon ot emouonraL | coutonesees | | e s aseo] s saoe 10| 5 15 s e
32 PEREROSTTIEEEL(\‘)VDENN'SE PROMOTOR SOCIAL - CONVENIO C%’g:gﬁii:?igﬁss 710105 DESC;‘:\‘OCCEESTORADO S 817,00| $ 9.804,00 183,83 95,63 $ -l s -ls 279,45
33 | PERERO TOMALA JUAN CARLOS VOCAL LOSEP 510105 NIVEL DIRECTIVO S 840,00| S 10.080,00 280,00 141,67 S -l s -l s 421,67
w | oo ouckon ot mouonran | couuonesees | | e s aseo] s saoe s0%0] 5 15 s mm
35 REYES BALON GRACE LISBETH EDUCADORA Dig;f/ﬁﬁguo INFANTIL - C%’z;ifgﬁATE:FE(\;'SCE'SS 710105 DESC;TV()CCEES%ADO S 425,00 $ 5.100,00 90,90 90,90 $ -l s -ls 181,81
w | e fouwcom ot emouonan | couuon s | | tee s aseol s si0000 s030] s {s s wmm
37 | ROCAFUERTE DE LA CRUZ FANNY |EDUCADORA Ding;:iﬁg""o INFANTIL - C%’ZTAZEE)ATESS_ETESCE'SS 710105 DESCZ’:\IOCCEZS%ADO S 425,00 $ 5.100,00 90,90 90,90 S -l s -l s 181,81
| oo sz ouckoom ot pemouonTATL | couuanEsEans | s | 0 |5 aseo] s oo 09| 5 1s s wmm
39 R?gﬁ;ﬁfm: EGR?\:E‘T'\EEZ AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESC;’:\‘OCCEES%ADO S 450,00 $ 5.400,00 150,00 141,67 S -l S -l s 291,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneraciéon mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacién, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
No. Apellir:los y nombrss de los Puesto Institucional Regimen laboral al que Numero de par?ida Gra:loqj:;t':;:::e:::ala .fu.i(m ". i acion Décimo Terc'elra Décima Cua.rfa Horas suplenr.lent.arias Encargr:cs y Tota'l .ingresos
servidores y servidoras pertenece presupuestaria CED mensual unificada| unificada (anual) -acion -acion y extraordinarias subrogaciones adicionales
40 ROCAFUE;E?/(/_)\EISSO HENRY AUXILIAR DE MANTENIMIENTO CODIGO DE TRABAJO 710105 DESCPOT\IOCC;\‘S%ADO S 450,00| $ 5.400,00 150,00 141,67 S -l s S 291,67
e [ e | GcASoNALES - osee 70105 besconcentmaoo | $ 42500) $ 5100,00 90,90 2090 3 | s s 18181
42 RODR[GUE(Z;;:;F;ED? EDINSON TESORERO LOSEP 510105 NIVEL OPERATIVO S 675,00| S 8.100,00 225,00 141,67| s -1 s $ 366,67
| oozt Jeovcomoxoesmouonma | commooesons | g | oo s aseol s si0000 soso) s K s s
| s wmone foucromocommouonean | comonsnvees | | mose {5 sl s sa0000 sosol s K s e
as A AUXILIAR DE SERVICIOS CODIGO DE TRABAIO 710105 bescoe0 s 450,00| $ 5.400,00 150,00 141,67| $ s $ 291,67
46 S'LVESTRE,\[A);/:EC,\‘REUZ KARINA | 1£CNICO DE ATENCION INTEGRAL A PDC C%’Z;Zgﬁ:ii:?gggs 710105 DESC;’:\‘OCC;\‘S%ADO S 733,00| $ 8.796,00 103,83 60,21 $ -l s S 164,04
I e i e e e sosol s | s e
ag | SORIANO DELLI:SE:TO ANNABELL | 1 cNICO DE ATENCION INTEGRAL A PDC C%ﬁ;ﬁfgﬁ;ﬁiffgféfs 710105 DESC;'L?:CEES%ADO S 733,00| $ 8.796,00 103,83 60,21 $ -l s S 164,04
49 SORMN%?;’:X;S wisal PROMOTOR SOCIAL - GAD C?J’ZTAZ&?AEEES-ET(\;;CEISS 710105 DESC;’:\IOCET\‘S%ADO S 817,00| $ 9.804,00 110,83 90,90 $ -l s S 201,74
o | sommoromian - [movoronsogmconosccono| commooesavaes | s | oo |5 smonl s mamon ssi7] s K s oo
I e e R T e soso) s | s s
| O e e | OtASONALES- osep pesconcentmapo | S 42500) $ 5100,00 62,57 6257 S | s s 1514
53 T'GREROLTIEETETRS JEssicA COORD'NAZgEfA'EEESPROYECTOS LOSEP 710105 NIVEL OPERATIVO S 733,00| $ 8.796,00 183,25 139,30 $ -l s S 322,55
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS $ 29.666,00) $ 362.316,00 7.350,42 5.457,68( $ -l S $ 12.808,10

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/4/2022

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): JESSICA LISSETTE TIGRERO TIGRERO

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: tigrerojessica@gadjltmuey.qgob.ec

NUMERO TELEFGNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 2779027 (Ext "No Aplica" - Linea directa)
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