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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

No. Puesto Institucional Número de partida presupuestaria

1 Cortez Banguera Yoryi Antonio Presidente 51.01.05 no aplica 1,135.00 0.00 13,620.00 1,135.00 400.00 0.00 0.00 1,535.00

2 Vicepresidente 51.01.05 no aplica 454.00 0.00 5,448.00 454.00 400.00 0.00 0.00 854.00

3 Vela Bone Cristian Daniel Vicepresidente 51.01.05 no aplica 454.00 0.00 5,448.00 454.00 400.00 0.00 0.00 854.00

4 Vocal Principal 51.01.05 no aplica 454.00 0.00 5,448.00 454.00 400.00 0.00 0.00 854.00

5 Cabrera Pinargote Victor Hugo Vocal Principal 51.01.05 no aplica 
423.73

0.00 5,084.76 423.73 400.00 0.00 0.00 823.73

6 Tuarez Peralta Gabriela Jamileth Vocal Principal 51.01.05 no aplica 400.00 0.00 4,800.00 400.00 400.00 0.00 0.00 800.00

7 Quiñonez Castillo Katty Carina  Tesorera 51.01.05 no aplica 675.00 0.00 8,100.00 675.00 400.00 0.00 0.00 1,075.00

7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

9 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 3,995.73 0.00 47,948.76 3,995.73 2,800.00 0.00 0.00 6,795.73
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1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

Alava Arauz Albaro Alberto
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)
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Valeria 
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1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)
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