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1 Maria del Carmen Aray Navia Presidenta 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 1.660,00 5.810,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Camilo Rafael Garcia Navia Vicepresidente 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 2.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Walter Arturo Bazurto Balda Primer Vocal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 2.324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Yumar Jesús Quiroz Intriago Segundo Principal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 3.430,67 285,89 169,64 0,00 0,00 455,52

5 José Narcizo Intriago Vera Tercer Principal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 3.430,67 121,73 361,36 0,00 0,00 483,09

6 Zamora Mero Evelyn Estefania Tesorera 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 675,00 5.400,00 307,50 474,99 0,00 0,00 782,49

7
Adrina Lucia Carreño Orellana Secretaria

1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 622,00 1.057,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Navia Alcivar Willie Patricia Conserje 2.-Código del Trabajo 51.01.05 NA 400,00 3.200,00 0,00 394,00 0,00 0,00 394,00

6.013,00 26.976,73 715,12 1.399,99 0,00 0,00 2.115,10
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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