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1 Maria del Carmen Aray Navia Presidenta 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 1.660,00 11.620,00 0,00 312,92 0,00 0,00 312,92

2 Camilo Rafael Garcia Navia Vicepresidente 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 4.648,00 0,00 312,92 0,00 0,00 312,92

3 Walter Arturo Bazurto Balda Primer Vocal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 4.648,00 0,00 312,92 0,00 0,00 312,92

4 Yumar Jesús Quiroz Intriago Segundo Principal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 4.648,00 387,33 233,33 0,00 0,00 620,67

5 José Narcizo Intriago Vera Tercer Principal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 664,00 4.648,00 0,00 312,92 0,00 0,00 312,92

6 Zamora Mero Evelyn Estefania Tesorera 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 675,00 4.725,00 0,00 312,92 0,00 0,00 312,92

7
Adrina Lucia Carreño Orellana Secretaria

1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 622,00 4.354,00 0,00 253,82 0,00 0,00 253,82

8 Navia Alcivar Willie Patricia Conserje 2.-Código del Trabajo 51.01.05 NA 400,00 2.800,00 0,00 400,00 0,00 0,00 400,00

9 Gloria Yanney Intriago Macias Vocal Alterna 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 NA 177,07 177,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.190,07 42.268,07 387,33 2.451,75 0,00 0,00 2.839,09
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