
Unidad Objetivos Indicador Meta cuantificable Enlace al sistema de gestión de 
Ejecutivo Orientar y ejecutar los procesos que la ley le atribuyen Gestiones realizadas durante el mes 100 No Dispone
Ejecutivo Tomar Decisiones cordianr y supervisar el cumplimiento eficiente y oportuno del resultado de las diferentes acciones . Delegacion de responsabilidad, acciones y resultados logrados 100 No Dispone
Ejecutivo Impartir las instruciones para que los demas procesos bajo su g¡cargon se cumplan con efectividad. Delegacion de responsabilidad, acciones y resultados logrados 100 No Dispone
Legislativo Gestionar e implementar la creacion de las politicas y reglamentos internos asi como los linenaciones y directrices derivadas del pleno de la junta parroquial para un adecuado cumplimiento Atribuciones establecidad por el COOTAD, atribuciones ejercidad 100 No Dispone
Legislativo Aportar con la gestion para el bienestar de la colectividad, atraves del desempeño en cada una de las comisiones que presidan y cumplir con su rol de fiscalizador a las acciones del ejecutivo atribuciones y reponsabilidades cumplidas, atribuciones y reponsabilidad establecidas en la ley 100 No Dispone
Procesos habilitantes adjetivos o de apoyo Ejecutar las acciones de acuerdo a los lineamientos del ejecutivo, asistencia tecnica administrativa y complementaria para la efectiva operatividad institucional atribuciones y reponsabilidades cumplidas, atribuciones y reponsabilidad establecidas en la ley 100 No Dispone


