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1 Anchundia Rivera Miguel Pedro Servicios Varios 2.-Código del Trabajo 71.01.06 2.-Código del Trabajo 500.00 6,000.00 291.67 233.33 0.00 0.00 525.00

2 Aveiga Macias Katherine Lisbet
Técnica del proyecto de atención a personas con 

discapacidad
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 71.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 733.00 8,796.00 427.58 233.33 0.00 0.00 660.92

3 Bravo Macias Robin Gabriel Servicios Varios 2.-Código del Trabajo 71.01.06 2.-Código del Trabajo 500.00 6,000.00 291.67 233.33 0.00 0.00 525.00

4 Bravo Rodriguez Karen Estefania
Técnica del proyecto de atención a personas con 

discapacidad
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 71.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 733.00 8,796.00 427.58 233.33 0.00 0.00 660.92

5 Castillo Loor Jacinto Baron Servicios Varios 2.-Código del Trabajo 71.01.06 2.-Código del Trabajo 600.00 7,200.00 350.00 233.33 0.00 0.00 583.33

6 Cando Revelo Maria Isabel Vocal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 640.00 7,680.00 373.33 233.33 0.00 0.00 606.67

7 Freire Toala Edgar Marcelo Vocal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 640.00 7,680.00 373.33 233.33 0.00 0.00 606.67

8 Izurieta Ureta Angelica Lucia Promotora del proyecto adulto mayor 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 71.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 817.00 9,804.00 476.58 233.33 0.00 0.00 709.92

9 Navarrete Rosales Pablo Antonio Vocal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 640.00 7,680.00 373.33 233.33 0.00 0.00 606.67

10 Pita Zambrano Melania Marlene Vocal 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 640.00 7,680.00 373.33 233.33 0.00 0.00 606.67

11 Rivadeneira Bravoi Ligia Elena Planificadora y coordinadora de proyectos 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 71.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 733.00 8,796.00 427.58 233.33 0.00 0.00 660.92

12 Rodríguez Santana Flor María Tesorera 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 675.00 8,100.00 393.75 233.33 0.00 0.00 627.08

13 Roman Moreira Juan José
Operador de retroexcavadora

2.-Código del Trabajo 71.01.06 2.-Código del Trabajo 700.00 8,400.00 408.33 233.33 0.00 0.00 641.67

14 Saldarriaga Arteaga Verónica Carlota Promotora del proyecto adulto mayor 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 71.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 817.00 9,804.00 476.58 233.33 0.00 0.00 709.92

15 Tuarez Cedeño Carlos Artemio Servicios Varios 2.-Código del Trabajo 71.01.06 2.-Código del Trabajo 500.00 6,000.00 291.67 233.33 0.00 0.00 525.00

16 Urbano Secaira Fanny Johanna
Técnica del proyecto de atención a personas con 

discapacidad
1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 71.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 733.00 8,796.00 427.58 233.33 0.00 0.00 660.92

17 Zambrano Garcia Renato Rodolfo Presidente 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 51.01.05 1.-Servicio Civil Público (LOSEP) 1,600.00 19,200.00 933.33 233.33 0.00 0.00 1,166.67

18 Zambrano Zambrano Maritza Elizabeth Secretaria 2.-Código del Trabajo 51.01.06 2.-Código del Trabajo 622.00 7,464.00 362.83 233.33 0.00 0.00 596.17

12,823.00 153,876.00 7,480.08 4,200.00 0.00 0.00 11,680.08
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