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Base Legal: Tipo de Norma:

LEY
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Fecha: 09/10/2015

instancias de Participacion ciudadana y articulados con los Objetivos del Plan Nacional Buen Vivir.

El Gobierno Autonomo Descentralizado de la Parroquia Rural de San Placido del Canton Portoviejo, es la instancia responsable de la Planificacion y del Desarrollo integral territorial, enmarcadas en sus competencias Constitucionales y legales, gestiona y ejecuta de manera
oportuna y eficiente el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, con la participacién de los actores locales y demas aliados Institucionales, proceso que sirven para mejorar las condiciones y calidad de vida de los habitantes de la Parroquia, tomando en cuenta todas las

En el 2020 San Placido es una Parroquia Rural progresiva que cuenta con servicios Basicos de calidad y una infraestructura eficiente, con potenciales productivos y turisticas propios del Desarrollo endégeno sostenible.
San Placido es ambientalmente saludable y en constante evolucion, que impulsa desarrollo de Talentos humanos productivos, trabajadores y comprometidos/as con el Desarrollo endégeno, integrando los grupos vulnerables y sector de la economia popular y solidaria.

PLAN NACIONAL PARA EL BUEN VIVIR (PNBV) 2013-2017

Se despliegan el (o los) Objetivo (s), Meta (s) e Indicador (es) del PNBV

L1
L1

Linea o eje de accién del Plan o Agenda que le corresponda: (sefialar solo en caso que exista algin Plan o Agenda adicional relevante)

Consolidar el Estado democratico y la construccién del poder popular. 7.

Auspiciar la igualdad, la cohesién, la inclusién y la equidad social y territorial, en la diversidad. 8.

Mejorar la calidad de vida de la poblacién.

Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania.

Construir espacios de encuentro comin y fortalecer la identidad nacional, las identidades diversas, la plurinacionalidad y la interculturalide

Consolidar la transformacion de la justicia y fortalecer la seguridad integral, en estricto respeto a los derechos humanos.

10.

11.

12.

Garantizar el trabajo digno en todas sus formas.

I:llmpulsar la transformacién de la matriz productiva.

|:|C0nsolidar el sistema econémico social y solidario, de forma sostenible.

Garantizar los derechos de la naturaleza y promover la sostenibilidad ambiental territorial y global.

I:lAsegurar la soberania y eficiencia de los sectores estratégicos para la transformacion industrial y tecnolégica.

Garantizar la soberania y la paz, profundizar la insercién estratégica en el mundo y la integracién latinoamericana.

ESTRATEGIAS DE ACCION INSTITUCIONAL

o Programacion trimestral en %
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Promover un ambiente| maderables en el proceso,

d i0 ara apoyar una gestion GADPR San Placido - Proyecto de reforestacion: i it derables.
sano de conservaciony| P POy 8 Restauracion forestal con fines de conservacién ambiental y proteccién de cuencas hidricas. 25% 25% | 25% | 25% | S 99.155.66 an Flacido MO O B G D IS iy ML R

proteccion natural integral del agua, mejorar la MAE Bosque humedo.
endégena cubierta vegetal en areas de
riesgo por deslizamiento y
erosion.

Fortalecer las
capacidades técnicas y
administrativas del Reestructurar la
GAD Px ial d Institucionalidad del GAD
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